BUSQUEDA DEL

SUPERINTENDENTE DE MSCS

CALENDARIO PROVISIONAL

. agosto: Reinicio formal de la busqueda.

» agosto - noviembre: Anuncio y reclutamiento candidatos.

. agosto - noviembre: Hazard, Young, Attea and Associates (HYA) recopila y examina las solicitudes
escritas y los antecedentes de los candidatos.

. octubre - noviembre: HYA realiza entrevistas de seleccion y verifica las referencias.

. noviembre: HYA presenta una lista de b a 8 candidatos a la Junta Educativa.

. diciembre y enero: La Junta Educativa entrevista a los candidatos.

» enero: Seleccion del candidato y negociacion del contrato.

» enero - febrero: Se nombra al Superintendente y comienza a trabajar antes del 1 de julio de 2024.

REQUISITOS IDEALES DEL SUPERINTENDENTE

(&/) Unhistorial de éxitos demostrado (~/ ) Una historia de liderazgo dindmico y adaptable
@ Capacidad paraimpactar positivamente la (~/ ) Capacidad para dirigir cambios administrativos
culturay el ambiente

(~/ ) Capacidad para tomar de decisiones efectivas @ Liderazgo estratégico en presupuestos y finanzas

@ Conocimientos solidos de gobernanza y liderazgo de la

@ Capacidad para atraer, retener y desarrollar la Junta Educativa

capacidad de un equipo

Evidencia de abogacia comunitaria y habilidad politica
( ) Unavision solida académica @

"Nuestro tema para el ano escolar 2023-24 es 'Mira Hacia el Futuro', y estamos decididos a
encontrar un visionario(a) con la experiencia para ayudarnos a innovar y elevar", dijo la
copresidenta de la bisqueda del superintendente Joyce Dorse Coleman (Distrito 9).
"Nuestros bebés, nuestros estudiantes, merecen un candidato de primera categoria que

pueda llevar a las Escuelas de Memphis-Condado de Shelby a nuevas alturas".

LOS ULTIMOS AVANCES
scskl2.org/supsearch

Memphis-Shelby County Schools ofrece oportunidades educativas y de empleo sin tener en cuenta la raza, el color, la religion, el sexo, el credo, la edad, la discapacidad, el origen nacional o la informacion genética.



PREGUNTAS FRECUENTES (FAQ)

¢QUE EMPRESA DE BUSQUEDA ESTA AYUDANDO EN LA BUSQUEDA DEL
SUPERINTENDENTE DE MSCS?

Hazard, Young, Attea and Associates (HYA) esté colaborando en la bisqueda del superintendente. La empresa, fundada
en 1987y con sucursal en la zona de Chicago, fue seleccionada por la Junta Educativa del Condado de Shelby para dirigir
esta labor tanimportante.

¢POR QUE LA JUNTA REINICIO LA BUSQUEDA DEL SUPERINTENDENTE Y A QUE COSTO?

Ampliar la busqueda costara $19,000 adicionales. La Junta Educativa determind que este costo adicional merecia
la pena para garantizar un grupo de candidatos fuertes y capaces entre los que seleccionados para el préximo lider
del Distrito. El tiempo también fue un factor clave. El presidente de HYA, Max McGee, indico que el final del otorio es
la temporada mas alta para recibir los mejores candidatos, ya que el nuevo ano escolar ha comenzado. También da a
los aspirantes con hijos y los candidatos que trabajan en otros Distritos el tiempo necesario para preparar una
buena solicitud.

(LA SUPERINTENDENTE PROVISIONAL ES UNA CANDIDATA?

Durante la Reunion de Negocios de la Junta Educativa el martes 27 de junio de 2023, los miembros de la Junta
votaron para extender el contrato de la Superintendente Provisional Toni Williams hasta el 29 de agosto de 2024.
La extension del contrato de Williams permite que el distrito escolar tenga liderazgo en el lugar mientras que la
Junta Educativa contindia su busqueda para llenar el cargo de forma permanente. Ademas, Williams no
permanecera en la blsqueda para la posicion permanente. Durante su extensién, ella continuara enfocandose en
apoyar alos 110,000 estudiantes y 14,000 empleados del Distrito.

¢COMO SE RECIBEN E INCORPORAN LAS OPINIONES DE LOS PADRES/TUTORES?

La Junta Educativa ha establecido un Colectivo de Padres para la Busqueda del Superintendente formado por un grupo
comprometido de miembros de organizacion de padres (PTA), socios comunitarios y voluntarios de la escuela.
Nombrados por la Junta Educativa, sus perspectivas como padres de MSCS les da una vision cercana de las escuelas
locales y uninterés personal en la proxima fase del Distrito. Ellos son:

Distrito 1 (Miembro de la Junta Michelle R. McKissack): Ellen Roberds Distrito 6 (Miembro de la Junta Keith Williams): Wayne Williams
Distrito 2 (Presidenta de la Junta Althea Greene): Alton Edwards Distrito 7 (Miembro de la Junta Frank Johnson): Brittney Sessoms
Distrito 3 (Miembro de la Junta Stephanie Love): Joseph Parker Distrito 8 (Miembro de la Junta Amber Huett-Garcia): Laura Rogers

Distrito 4 (Miembro de la Junta Kevin Woods): Allison Fouché Distrito 9 (Vicepresidenta de la Junta Joyce Dorse Coleman): Cleo Archie

Distrito 5 (Miembro de la Junta Mauricio Calvo): Nancy Aguila

Ademas, la Junta Educativa esta llevando a cabo sesiones de sesiones en la comunidad, incluyendo Platicas en los
Partidos, para escuchar a padres y tutores adicionales. Visite scsk12.org/supsearch para obtener las Ultimas
actualizaciones.

JUNTA EDUCATIVA DEL CONDADO DE SHELBY





